Orta Dogu Teknik Universitesi
Doktora Sonrasi Arastirma Program (DOSAP)
Uygulama Yonergesi

AMAC VE KAPSAM

Madde 1: Bu Yénerge, Orta Dogu Teknik Universitesi (ODTU) biinyesinde yiiriitiilen
Doktora Sonrast Arastirma Programi (DOSAP)’nin uygulama esas ve usullerini diizenler.

Doktora Sonrasi Arastirma Programi (DOSAP), doktorasini tamamladiktan sonra, yurtigi
veya yurtdisinda herhangi bir tiniversitede 6gretim elemani olarak atanmis ya da bir kamu
veya 0Ozel kurumda gorev yapan bir arastirmacinin gegici bir siire igin ODTU’de
gorevlendirilmesi ve ODTU’deki bir dgretim iiyesinin gdzetiminde doktora sonrasi arastirma
yapmast prensibine dayanan bir programdir. Programin amaci, gen¢ 6gretim elemanlarinin ve
arastirmacilarin, kendi konusunda uzmanlasmis Ogretim {yeleri ile ortak aragtirmalar
yapmasini tesvik etmek, 6gretim elemanlar1 ve aragtirmacilar arasindaki bilimsel etkilesimi
artirmaktir.

Bu program kapsamina girmeyen ve ODTU personeli olmamakla birlikte ODTU’de yiiriitiilen
projelerde gorev alan veya arastirma yapan doktorali elemanlarla ilgili uygulama esas ve
usulleri ayr1 bir yonerge ile diizenlenir.

DOSAP’IN TEMEL iLKELERI

Madde 2: DOSAP, asagida siralanan temel ilkeler ¢ercevesinde yiirtitiilmektedir:

a. Bir doktora sonrasi arastirmacisinin DOSAP’a dahil olabilmesi igin yurtigi ya da
yurtdisinda herhangi bir {iniversitenin kadrosuna atanmis veya bir kamu ya da 6zel
kurumda gorev yapan doktorali eleman olmasi gereklidir. Kadrolari bir devlet
tiniversitesinde bulunan 06gretim elemanlarinin, DOSAP kapsaminda calismalar
yapabilmeleri igin, 2547 Sayili Yasanin 39. maddesine goére ODTU’de
gorevlendirilmeleri  gerekmektedir. Vakif {iniversitelerinin ve yurt disindaki
tiniversitelerin  kadrolarinda bulunan Ogretim elemanlarinin  da, {niversiteleri
tarafindan gegici olarak ODTU’de gorevlendirilmeleri halinde, DOSAP arastirmacisi
olmalart miimkiindiir. Yurti¢i veya yurtdisi resmi ya da 6zel kurumlarda calismakta
olan doktora derecesine sahip personel de,bagli olduklar1 kurumca gegici olarak
ODTU’de gorevlendirilmeleri halinde DOSAP arastirmacisi olabilirler.

b. Doktora derecesini ODTU’den almis olan ve Madde 2.a’daki kosullara uyan dgretim
elemanlar1 da DOSAP kapsaminda gorevlendirilebilir. Bu baglamda, Ogretim Uyesi
Yetistirme Programi (OYP) kapsaminda ODTU’de doktorasimi tamamlamis olan bir
aragtirmacinin, kadrosunun bulundugu iiniversite tarafindan YOK yasasinin 39.
maddesi ile ODTU’de gérevlendirilmesi halinde, DOSAP’a dahil olarak ODTU’de
doktora sonrasi arastirma yapabilmesi miimkiindiir.

c. Madde 2.a’daki kosullara uymayan doktorali arastirmacilar DOSAP kapsamina
girmezler. Bu konumdaki doktorali arastirmacilarin  ODTU’deki arastirma
faaliyetlerine katilimi ve ODTU deki statiileri ayr1 bir yonerge ile diizenlenir.



DOSAP BASVURULARI VE DEGERLENDIRILMESi
Madde 3: DOSAP basvuru ve degerlendirme siireci asagidaki gibidir:

a. DOSAP Aday Basvuru Kosulu: DOSAP adaymin doktorasini son 5 yil iginde
tamamlamis olmast gerekmektedir. Adayin bagli oldugu iiniversite Vveya
ODTU’de doktora sonrasi arastirma yapabilmek igin gerekli izinleri almasi
zorunludur. Devlet {iniversitelerinde kadrosu bulunan 6gretim elemanlarinin 2547
Sayili Yasanin 39. maddesinde aranan tim kosullar1 saglamasi gerekmektedir. Kamu
veya Ozel kurumlarda g¢alismakta olan doktorali arastirmacilarin, bagli olduklari
kurumlarin mevzuatlarinda yer alan, izin alabilmeleri i¢in gerekli biitiin kosullari
saglamalar gereklidir.

b. Bagvuru: DOSAP basvuru siireci, her yil, ODTU icindeki DOSAP arastirmacisi
talebinin tesbit edilmesi ve gazete ilanina ¢ikilmasi ile baglar. DOSAP arastirmacisi ile
ortak calismalar gerceklestirmek isteyen ODTU 6gretim iiyeleri, DOSAP Danisman
Formunu doldurarak taleplerini ODTU Arastirmalar Koordinatdrliigii'ne bildirirler.
Talepler web ortaminda (www.dosap.odtu.edu.tr) duyurulduktan sonra gazete ilanina
cikilarak, bagvurular kabul edilmeye baslanir. DOSAP’a katilmak isteyen
arastirmacilar basvurularint  www.dosap.odtu.edu.tr adresindeki DOSAP Aday
Bagvuru Formunu doldurarak yaparlar.

c. DOSAP’in Baslatilmasi: Basvurular, talebi yapan Ogretim {iyesi tarafindan
degerlendirilir ve birlikte calisilacak olan DOSAP arastirmacist belirlenir. DOSAP
arastirmacisinin danismanligini yapacak olan 6gretim iiyesi, aragtirmacinin ¢alisacagi
aragtirma projesi ile ilgili detayli Is Plan1 ve takvimini, arastirmaci ile birlikte
hazirlayarak, ilgili Boliim Baskani1 ve/veya Enstitii Ana Bilim Dal1 Bagkani ile Dekan
ve/veya Enstiti Midiliri’'niin onaymna sunar. Onay veren birim, DOSAP
arastirmacisina saglanacak ofis, bilgisayar, altyapr vb. olanaklar1 da belirterek ODTU
Aragtirmalar Koordinatdrliigii’ne basvurur. ODTU Rektérliigii, hazirlanan s Plan ile
birlikte DOSAP arastirmacisinin kadrosunun bulundugu tniversiteye veya kuruma
yazi ile bagvurur ve arastirmacinin gegici siire ile ODTU’de gorevlendirilmesini talep
eder. Kendi iiniversitesi veya kurumu tarafindan ODTU’de gorevlendirilen
arastirmaci, DOSAP kapsaminda ¢aligmalarina baslar.

DOSAP UYGULAMA KOSULLARI

Madde 4: DOSAP kapsaminda gorev alacak danismanlar ve arastirmacilarla ilgili
diizenlemeler asagidaki gibidir:

a. DOSAP Damismaninin Sorumluluklari: DOSAP arastirmacisina danigsmanlik yapan
ve ortak caligmalar yiiriiten 6gretim {liyesi, arastirmacinin ihtiyaclarinin karsilanmasi
ve takibi konusunda arastirmaciya destek olacaktir. Ogretim iiyesi bagh bulundugu
boliim veya enstitii anabilim dali araciligr ile, DOSAP ile ilgili her tiirlii talebini
ODTU Arastirmalar Koordinatérliigii’ne bildirecektir. DOSAP  arastirmacisinin
arastirmalar1 sirasinda ihtiya¢ duydugu laboratuvar altyapisi ve sarf malzemelerinin
temini DOSAP danmismaninin sorumlulugundadir. Danisman, basvuru sirasinda
hazirladig1 is planinda, gerekli olanaklari hangi projeden ve nasil karsilayacagini
detaylari ile belirtmelidir.


http://www.dosap.odtu.edu.tr/

b. DOSAP Arastirmacisinin  Sorumluluklari: DOSAP arastirmacis;, ODTU’niin
kurallar1 ve yonetmeliklerine uymak zorundadir. Arastirmalari sirasinda danigmani ile
birlikte hazirladig is planina gore arastirmalarini siirdiirmekle yiikiimliidiir. DOSAP
aragstirmacisinin tam zamanli (full-time) olarak calismasi beklenmektedir. Ancak,
danigman tarafindan uygun bulunmasi halinde, haftanin belli giinleri igin
gorevlendirilen arastirmacilar da DOSAP’a kabul edilebilirler. DOSAP arastirmacisi,
yaptig1 calisma ile ilgili alt1 ayda bir, gelisme raporu hazirlayarak Aragtirmalar
Koordinatorliigii'ne sunar. DOSAP kapsaminda yiirlitilen c¢alisma sonucunda
cikabilecek akademik yayinlarda arastirmacinin, kendi kurumunun/iiniversitesinin
adresi ile birlikte, calismanin yapildigi kurum olarak ODTU’yii de belitmesi
gerekmektedir. Calismanin sonucunda patent, faydali model,endustriyel tasarim ve
know-how gibi fikri bir hakkin konusunu olusturabilecek tiriinlerin ortaya ¢ikmasi
halinde,ODTU 6gretim elemanlar1 igin gegerli olan vyiikiimliilikler DOSAP
arastirmacisi i¢in de gecerlidir.

c. DOSAP Arastirmacisina Saglanan Olanaklar: Bagka bir {niversitede Ogretim
eleman1 olan DOSAP arastirmacisna ODTU Ziyaret¢i Akademik Personel Kimlik
Karti, diger DOSAP arastirmacilarina da Ziyaret¢i Arastirmaci Kimlik Kart1 verilir.
Tam zamanl olarak ¢alisan DOSAP arastirmacisi, akademik ve sosyal olanaklardan
imkanlar ve mevzuat el verdigi Olgiide, yararlandirilirlar. DOSAP aragtirmacisina
sunulacak imkanlar (misafirhane vb.) {iniversitenin imkanlariyla sinirhdir. Thtiyag
duyuldugu taktirde DOSAP arastirmacis1 Yabanci Diller Yiiksek Okulu’ndan ve
lisansiistii programlardan misafir 6grenci statiisiinde dersler alabilir.

d. DOSAP’mn Siiresi : DOSAP kapsaminda siirdiiriilecek ¢alismanin siiresi bir yildir.
Basariyla yiiriitiilen bir calismanin bir yil zarfinda tamamlanamamas: halinde,
arastirmacinin bagh oldugu Universite veya calistig1 kurumun onaylamasi kosulu ile,
toplam iki yila kadar siire verilebilir. Siire uzatiminda ve Universite imkanlarindan
(misafirhane vb.) faydalanma Onceliginin belirlenmesinde arastirmacinin akademik
performanst (yayinlar vb.) gbéz Oniinde bulundurulur. Bu kapsamda siirdiiriilen
arastirma  projesinin  ¢iktilarmm  bir rapor halinde ODTU Arastirmalar
Koordinatorliigii’ne sunulmasi gereklidir.

YURURLUK VE YURUTME

Madde 5: Bu Yonerge, 23 Subat 2010 tarihinde ODTU Senatosu tarafindan onaylanarak
yiirtirliige girmistir.

Madde 6: Bu Y&nerge hiikiimlerini ODTU Rektéril yiiriitiir.



